ANNEXE 2 : Indices de référence permettant de déterminer la rémunération*®

Les rémunérations sont déterminées et calculées sur la base des grilles indiciaires en vigueur® et de la
valeur du point de la fonction publique au 1°"juillet 2023. Les rémunérations sont automatiquement
réévaluées a la méme hauteur en cas de réévaluation de cette valeur du point de la fonction publique
ou en cas de revalorisation nationale des espaces ou grilles indiciaires par le ministre de I’éducation
nationale ou le ministre de la fonction publique.

Personnels enseignants, d’éducation et psychologues (1% catégorie)

Rémunération mensuelle brute de base pour un
temps complet
y compris indexation
Achipel de la Société Autres archipels
premiere indice
A C € XPF € XPF
catégorie | majorée
niveau 1 376 3406 406 419 3850 459 430
niveau 2 395 3578 426 956 4045 482 646
niveau 3 415 3759 448 574 4249 507 084
niveau 4 436 3949 471273 4464 532743
niveau 5 458 4149 495 053 4690 559 625
niveau 6 480 4348 518 833 4915 586 506
niveau 7 503 4556 543 693 5150 614 610
niveau 8 528 4783 570716 5 406 645 157
niveau 9 553 5009 597 738 5662 675 704
niveau 10 578 5235 624 761 5918 706 251
niveau 11 603 5462 651 783 6174 736 799
niveau 12 628 5688 678 806 6 430 767 346
niveau 13 655 5933 707 990 6 707 800 337
niveau 14 685 6 205 740 417 7014 836 993
niveau 15 715 6476 772 844 7321 873 650
niveau 16 746 6 757 806 352 7 639 911 529
niveau 17 788 7 138 851 750 8 069 962 848
niveau 18 826 7 482 892 824 8 458 1 009 280

*applicable au 1¢ janvier 2024

8 La rémunération figurant sur le bulletin de salaire peut varier marginalement en raison des régles d’arrondis
applicables dans la comptabilité publique.

% Pour les personnels enseighant, d’éducation et psychologue les bornes indiciaires sont fixées par I'arrété du 29
aolt 2016 portant application du ler alinéa de I'article 8 du décret n° 2016-1171 du 29 aolt 2016 relatif aux
agents contractuels recrutés pour exercer des fonctions d'enseignement, d'éducation et d'orientation dans les
écoles, les établissements publics d'enseignement du second degré ou les services relevant du ministre chargé
de I'éducation nationale.

Pour les personnels non enseignants les niveaux de rémunération sont déterminés a partir de la rémunération
moyenne triennale au 1°" juillet 2013, de la majoration de 5 pts au 1°" janvier 2024 et découlant de I'avancement
a I'ancienneté dans les grilles type de catégorie A, B et C.

25



Personnels enseignants, d’éducation et psychologues (2éme catégorie)

Rémunération mensuelle brute de base pour un
temps complet

y compris indexation

Achipel de la Société

Autres archipels

deuxieme indice
. o € XPF € XPF

catégorie | majorée
niveau 1 366 3315 395610 3748 447 211
niveau 2 377 3415 407 500 3 860 460 652
niveau 3 394 3569 425 875 4034 481 424
niveau 4 412 3732 445 331 4219 503 418
niveau 5 430 3 895 464 788 4403 525412
niveau 6 462 4185 499 376 4731 564 512
niveau 7 494 4475 533 965 5058 603 613
niveau 8 526 4764 568 554 5386 642 713
niveau 9 558 5054 603 143 5714 681 814
niveau 10 590 5344 637 732 6 041 720914
niveau 11 625 5661 675 563 6 400 763 680

*applicable au 1¢ janvier 2024
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Niveau de recrutement des contractuels en fonction du diplome et de I’expérience acquise dans I’éducation ou

I’enseignement®.

Le classement dans la catégorie et le niveau se fait en fonction des diplomes et de I'expérience acquise dans I'enseignement (pour les enseignants
contractuels) ou I’éducation (pour les personnels d’éducation contractuels).

Tous les agents contractuels de la voie professionnelle sont en 1% catégorie.

Les agents doivent attester de leur dipldme et d’un état des services (dans I’enseignement public et privé) lors du dépot de leur candidature.

Contractuels de 1° catégorie

Classement en fonction de I'expérience professionnelle (enseignement / éducation ) et du diplome
Enseignement professionnel Enseignement général, technologique et professionnel
premiére | indice
catégorie | malore | rc-CAP-BEP-BT BAC+2* Bac+3** Bac+4*** Bac+5+** Doctorat, diplome de
3éme cycle
niveau 1 376|Expérience de 0 a 5 ans Expérience de 0 a 3 ans |Expérience de 0 a 3 ans Expérience de 0 a 3 ans
niveau 2 395|Expérience de >5 a 10 ans |Expérience de >3 a 6 ans |Expérience de >3 a 6 ans Expérience de >3 a 6 ans Expérience de 0 a 3 ans
niveau 3 415|Expérience de >10 a 15 ans |Expérience de >6 a 9 ans |Expérience de >6 a 9 ans Expérience de >6 a 9 ans Expérience de >3 a 6 ans Expérience de 0 a 3 ans
niveau 4 436|Expérience de >15 a 20 ans |Expérience de >9 ans Expérience de >9 ans Expérience de >9 ans Expérience de >6 a 9 ans Expérience de >3 a 6 ans
niveau 5 458 Expérience de >9 ans Expérience de >6 a 9 ans
niveau 6 480 Expérience de >9 ans
niveau 7 503
niveau 8 528
niveau 9 553
niveau 10 578
niveau 11 603
niveau 12 628
niveau 13 655
niveau 14 685
niveau 15 715
niveau 16 746
niveau 17 788
niveau 18 826
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(DEUG, DUEL, DUES, DEJG, DEEG) ainsi que les titulaires des diplomes de sortie délivrés par 'une des écoles d’arts appliqués ou 'une des écoles supérieures d’arts appliqués.

licence

maitrise, master 1
DESS, DEA, DECS, master 2 ainsi que les titulaires d’un titre d'ingénieur obtenu auprés de 'une des écoles ou établissement habilités a délivrer un dipldome d’ingénieur par la commission du
titre d’ingénieur, titulaires du dipldme de I'école du haut enseignement commercial (HEC-JF), titulaires du dipldme d’architecte, titulaires du dipléme d’études comptables supérieures.

Titulaires d’un doctorat d’état ou d’université, titulaires du diplome de I'école des chartes, titulaires du diplome de 'ESSEC, titulaires du dipldome d’expert-comptable ou d’expertise comptable, les
ingénieurs diplomés de polytechniques, ponts et chaussées, 'école des mines de Paris, de St Cyr...

Pour I'enseignement professionnel : y compris disciplines générales

*applicable au 1¢ janvier 2024
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Contractuels de deuxiéme catégorie

deuxiéme | indice

. . . . classement en fonction de I'ancienneté de service
catégorie | majoré

public

niveau 1 366 Expérience de 0 a 3 ans
niveau 2 377 Expérience de >3 a 6 ans
niveau 3 394 Expérience de >6 a 9 ans
niveau 4 412 Expérience de >9 ans
niveau 5 430

niveau 6 462

niveau 7 494

niveau 8 526

niveau 9 558

niveau 10 590

niveau 11 625

*applicable au 1¢ janvier 2024
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Agents relevant de la filiéere BIATSS et de la filiére recherche et formation

- La catégorie A correspond a des fonctions de conception, de direction et d’encadrement.

Les postes et les concours de catégorie A sont accessibles aux personnes ayant obtenu un dipléme
bac+3 minimum.

- La catégorie B correspond a des fonctions d’application et de rédaction.

Les postes et les concours de catégorie B sont accessibles aux personnes ayant obtenu au moins le
baccalauréat.

- La catégorie C correspond a des fonctions d’exécution.

Les postes et les concours de catégorie C sont accessibles aux personnes ayant obtenu au moins un
diplome de niveau 3 (CAP, BEP, Brevet des colléges ...) ou n’ayant pas de diplome.

Agent contractuel de catégorie A filiere administrative ou recherche et formation

Rémunération mensuelle brute de base pour un
temps complet
y compris indexation
Achipel de la Société Autres archipels
catégorie |n<.j|ce’ € XPE € XPE
A majoree

niveau 1 395 3578 426 956 4 045 482 646
niveau 2 415 3759 448 574 4249 507 084
niveau 3 445 4031 481001 4 557 543 740
niveau 4 480 4348 518 833 4915 586 506
niveau 5 518 4692 559 907 5304 632 938
niveau 6 550 4982 594 496 5632 672 039
niveau 7 590 5344 637 732 6 041 720914
niveau 8 622 5634 672321 6 369 760015
niveau 9 656 5942 709 071 6717 801 559
niveau 10 684 6196 739 336 7 004 835772
niveau 11 715 6476 772 844 7321 873 650
niveau 12 760 6 884 821485 7782 928 635
niveau 13 798 7 228 862 559 8171 975 067

*applicable au 1¢" janvier 2024
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Infirmier(e)

rémunération mensuelle brute de base pour un
temps complet
. Lo y compris indexation
’nlvea’u d? |nq|ce’ Archipel de la Société Autres archipels
rémunération | majoré
€ XPF € XPF
Niveau 1 444 4022 479918 4546 542 516
Niveau 2 485 4393 524 235 4966 592 614
Niveau 3 517 4683 558 824 5294 631714
Niveau 4 549 4973 593413 5621 670 814
Niveau 5 578 5235 624 759 5918 706 249
Niveau 6 609 5516 658 266 6236 744 127
Niveau 7 639 5788 690 693 6 543 780784
Niveau 8 659 5969 712 311 6748 805 221
Niveau 9 694 6 286 750 143 7 106 847 987
Niveau 10 716 6 485 773922 7331 874 869
Niveau 11 731 6621 790 136 7 485 893 197
Niveau 12 739 6 694 798 783 7 567 902 972
Niveau 13 776 7029 838776 7 946 948 182

*applicable au 1¢ janvier 2024

Assistant de service social

Rémunération mensuelle brute de base pour un
temps complet
y compris indexation
Achipel de la Société Autres archipels
catégorie indice
L € XPF € XPF
A majorée
niveau 1 395 3578 426 956 4 045 482 646
niveau 2 404 3659 436 684 4137 493 643
niveau 3 424 3841 458 302 4342 518 081
niveau 4 440 3985 475 597 4 505 537 631
niveau 5 461 4176 498 295 4720 563 291
niveau 6 481 4357 519913 4925 587 728
niveau 7 514 4 656 555 583 5263 628 051
niveau 8 540 4891 583 687 5529 659 820
niveau 9 564 5109 609 628 5775 689 145
niveau 10 578 5235 624 761 5918 706 251
niveau 11 592 5362 639 894 6 062 723 358
niveau 12 606 5489 655 026 6 205 740 464
niveau 13 625 5661 675 563 6 400 763 680

*applicable au 1¢" janvier 2024
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Agent contractuel de catégorie B

Rémunération mensuelle brute de base pour un
temps complet
y compris indexation
Achipel de la Société Autres archipels
catégorie indice
L € XPF € XPF
B majorée

niveau 1 373 3379 403 176 3819 455 764
niveau 2 375 3397 405 338 3 840 458 208
niveau 3 380 3442 410 742 3891 464 318
niveau 4 396 3587 428 037 4 055 483 868
niveau 5 420 3804 453 979 4301 513193
niveau 6 436 3949 471273 4 464 532 743
niveau 7 446 4040 482 082 4567 544 962
niveau 8 462 4185 499 376 4731 564 512
niveau 9 482 4 366 520994 4935 588 950
niveau 10 499 4520 539370 5109 609 722
niveau 11 508 4601 549 098 5202 620 719
niveau 12 539 4 882 582 606 5519 658 598

*applicable au 1¢" janvier 2024

Agent contractuel de catégorie C

Rémunération mensuelle brute de base pour un
temps complet
y compris indexation
Achipel de la Société Autres archipels
catégorie indice
o € XPF € XPF
C majorée
niveau 1 366 3315 395610 3748 447211
niveau 2 368 3333 397 772 3768 449 655
niveau 3 371 3361 401 014 3799 453 321
niveau 4 372 3370 402 095 3809 454 542
niveau 5 374 3388 404 257 3830 456 986
niveau 6 376 3406 406 419 3850 459 430
niveau 7 377 3415 407 500 3860 460 652
niveau 8 387 3505 418 309 3963 472 871
niveau 9 390 3533 421551 3993 476 536
niveau 10 401 3632 433 441 4106 489 977
niveau 11 412 3732 445 331 4219 503 418
niveau 12 417 3732 445 331 4219 503 418
niveau 13 425 3850 459 383 4352 519 303

*applicable au 1¢ janvier 2024
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