
 
Direction de ressources humaines 

Département des personnels de l’enseignement public 

Procédure d’adaptation ou de reconversion disciplinaire Annexe 1 

CANDIDATURE À UNE PROCÉDURE DE 

□ RECONVERSION DISCIPLINAIRE □ ADAPTATION DISCIPLINAIRE 
Décret n°n°2007-1470 du 15 octobre 2007 relatif à la formation professionnelle tout au long de la vie des fonctionnaires de l’Etat 

À retourner au département des personnels de l’enseignement public (DRH2) 
du Vice-rectorat (dpe@ac-polynesie.pf) au plus tard le 15 décembre 

 
Identité de l’agent  

NOM PATRONYMIQUE :  ............................................................................................................................ 

NOM D’USAGE :  ......................................................................................................................................... 

Prénom(s) :  ................................................................................................................................................ 

Situation professionnelle actuelle  

Corps / Grade :  .......................................................................................................................................... 

Discipline de recrutement :  ....................................................................................................................... 

Discipline enseignée : ................................................................................................................................. 
(si différente de la discipline de recrutement) 

Affectation :  ............................................................................................................................................... 

 .................................................................................................................................................................... 

Projet  

Discipline ou qualification envisagée :  ...................................................................................................... 

Synthèse des motivations (mesure de carte scolaire, évolution techniques, spécialisation du poste, à expliciter par une lettre de 

motivation dans le cas d’un projet personnel) :  ............................................................................................................ 

 .................................................................................................................................................................... 

 .................................................................................................................................................................... 

 .................................................................................................................................................................... 

Date :   
 
Signature de l’enseignant : 

Avis du chef d’établissement : 
 
 
 
 
 
Cachet et signature : 
 
 
Date : 

À joindre à ce dossier :  □ Lettre de motivation 
 □ CV (annexe 2) 
 □ Copie des diplômes 

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000469540/
mailto:dpe@ac-polynesie.pf
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